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OGGETTO: DECRETO INCARICO TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA 

DISPERSIONE SCOLASTICA RELATIVO AL Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza 

Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 

asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. 

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 

dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) dal titolo Inclusiv@Menti 
          CNP: M4C1/1.4-2024-1322  - CUP: J84D21001710006 

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di nr. 8 incarichi individuali 

per il totale di ore 185 aventi ad oggetto il ruolo di componenti del team per la prevenzione della 

dispersione scolastica prot. nr. 418 del 28/01/2025; 

CONSIDERATO che nell’ambito del progetto “Inclusiv@Menti” di cui all’Accordo di concessione prot. n° 

5074 del 30 ottobre 2024, si prevede per le attività oggetto del presente decreto lo stanziamento 

complessivo di € 41.661,90 di cui si prevedono: 

- 6.297,90€ lordo stato, destinati a docenti esperti per l’attività tecnica del Team per la prevenzione della 

dispersione scolastica; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa deliberato dall’Istituto per il triennio 2022/2025; 

VISTO Il Piano dell’Offerta formativa relativo all’a.s. 2024/2025; 

VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto con delibera nr. 8 del 

30/01/2025; 

VISTI il progetto “Inclusiv@Menti” e l’Accordo di concessione del 30 ottobre 2024, prot. 5074 sottoscritti 

digitalmente dalla Dirigente scolastica e dal Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR; 

VISTO il decreto di assunzione prot. nr.  0000370/U del 24/01/2025 in bilancio deliberato regolarmente dal 

Consiglio di istituto; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto dal titolo Inclusiv@Menti CNP: M4C1/1.4-2024-  

132     CUP: J84D21001710006 di avvalersi della collaborazione delle seguenti unità di personale: 

-  nr. 8 incarichi individuali per il totale di ore 185 aventi ad oggetto il ruolo di componenti del team   per la 

prevenzione della dispersione scolastica; 

PRESO ATTO della necessità di individuare le seguenti professionalità per nr.8 incarichi individuali per il   

totale di ore 185 aventi ad oggetto il ruolo di componenti del team per la prevenzione della dispersione 

scolastica; 

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 

VISTI   gli artt. 2222 e segg. c.c.; 
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VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero 

dell’Istruzione; 
   VISTO   l’avviso di selezione prot. n.419/U del 28/01/2025; 

   VISTE   le istanze pervenute;  
   VISTO   il verbale della commissione prot. n°735 del 11/02/2025; 

   VISTA  la graduatoria definitiva pubblicata con prot. n°809 del 17/02/2025; 

   PRESO ATTO che sono trascorsi i giorni concessi per eventuali reclami; 

   PRESO ATTO che non sono pervenuti reclami nei termini stabiliti; 

    DATO ATTO quindi di poter considerare definitiva la graduatoria; 
 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 

DECRETA 
Art.1 Affidamento incarico 

Vengono affidati gli incarichi individuali aventi ad oggetto il ruolo di componenti del team per la 

prevenzione della dispersione scolastica in attuazione del progetto di cui all’oggetto:  

 

 COMPONENTI TEAM PREVENZIONE  

DISPERSIONE SCOLASTICA DM 19 

 ORE 

1 LESTI CHIARA 23 

2 MUSCAS LAURA 23 

3 D’APICE ANTONELLA 23 

4 TALIANI MARINA 23 

5 TASSONE CATERINA 23 

6 GRAZIOLI PAOLA 23 

7 GIGANTE DANIELA 23 

8 LEPORE LELIA 23 

 

Art. 2 Compiti  

I compiti da svolgere sono quelli richiamati nell’ avviso prot. nr. 418 del 28/01/2025 all’articolo 1.  

 

Art. 3 Orario di servizio 

Gli incarichi dovranno essere svolti oltre l’ordinario orario di servizio e documentati attraverso la compilazione 

di timesheet e della compilazione del registro della Piattaforma Futura. Saranno retribuite al più le ore indicate 

nell’art. 1 del presente decreto ed effettivamente prestate. Il periodo di svolgimento sarà precisato nelle lettere 

di incarico in funzione del cronoprogramma del progetto Inclusiv@Menti ai fini del raggiungimento del Target 

assegnato. 
 

L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata in 

conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno 

alla scuola”. 

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare 

Timesheet. 

 

Art. 4 Compenso 

Il compenso viene stabilito in euro 34,00/ora a seconda delle ore svolte da ciascuna figura del team, lordo stato, 

omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso del 

Ministero.  

 

Art. 5 Nomina 

Al presente decreto seguirà immediata nomina tramite Lettera di incarico. 

 

 LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

         Giuseppina Agostino 
Il presente documento è firmato digitalmente 

ai sensi  degli artt. 20 e 24 del d.lgs. 82/2005 CAD 
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